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Drogi Au-Pair aspirancie!

Kandydatki na Au-Pair, a szczegdlnie rodzice aspirantéw zgtaszajg swe obawy dotyczace
bezpieczenstwa corki /syna w czasie pobytu w Niemczech. Sg to -z punktu widzenia wszystkich
zainteresowanych- uzasadnione pytania na, ktore postaramy sie udzieli¢ wyczerpujacych i
rzetelnych odpowiedzi.

Problem , bezpieczeinstwa” Au-Pair w czasie pobytu w Niemczech
Czy agencja posrednictwa AP, HR-Services w Niemczech jest godna zaufania?

Firma HR-Services jest niemiecka, oficjalnie zarejestrowang w Niemczech Agencjg Posrednictwa
Pracy (dla niemieckich zleceniodawcéw i poszukujacych pracy) oraz jednoczesnie Agencjq Au-Pair z
ukierunkowaniem na Polske. HR-Services widnieje na oficjalnej stronie internetowej Federalnego
Urzedu Pracy jako posrednik Au-Pair. To bardzo duzy dowodd zaufania i gwarancja solidnosci
firmy. (zobacz: ésma pozycja od goéry)

Au-pair-Vermittlung > Au-Pair und Haushaltshilfen-Vermittlung Polen

http://www.arbeitsamt.de/hst/markt/arbeitsmarktportal/amp intstb/index.html|

Czy moja rodzina partnerska (RP) w Niemczech jest godna zaufania?

Podobnie jak polskie biuro ,sprawdza” kandydatéw na Au-Pair, tak i niemiecka firma posrednictwa
ocenia w miare mozliwosci wiarygodno$¢ RP. Nawigzanie osobistego kontaktu (poza
telefonicznym)z RP nie zawsze jest mozliwe. Poniewaz jednak RP na przyjecie Au-Pair musi
dokonac¢ szeregu formalnosci urzedowych jest ona dodatkowo ,kontrolowana” przez odpowiedni
urzad miejski oraz miejscowy Urzad Pracy, ktory w wypadku braku ,nienagannej przesztosci”, lub
braku odpowiednich warunkéw mieszkaniowych nie udzieli RP zezwolenia na przyjecie au-pair. Bez
tego zezwolenia au-pair nie otrzyma wizy pobytowej a co za tym idzie, pozwolenia do wykonywania
pracy w Niemczech.

Jak jeszcze mozna sprawdzi¢ RP?

HR-Services proponuje RP i aspirantowi na AP tzw. wyjazd zapoznawczy. Polega on na
kilkudniowym pobycie AP u RP w celu wzajemnego poznania sie i ,kontroli”, czy obydwie strony do
siebie ,pasuja” . Koszty takiego wyjazdu ponosi w catosci RP. AP wraca po kilku dniach do kraju i
decyduje sie na wyjazd lub nie - tak samo jak RP, ktéra podejmuje decyzje o akceptacji
kandydata/ki. Czesto sie zdarza, ze AP wracajac do Polski ma juz w reku umowe AP na podstawie
ktérej moze ztozy¢ wniosek o wize.

Czy moge odwies¢ corke /syna do Niemiec wtasnym samochodem?

Pomijajac sprawy techniczne (zakwaterowanie rodzica/ow) nie ma tu najczesciej zadnych
przeciwwskazan. Problem zakwaterowania opiekundéw w Niemczech musi zosta¢ rozwigzany we
wiasnym zakresie (hotel lub powrdt non-stop).

Co powinna/nien zrobi¢ AP w sytuacji wymagajacej interwencji z zewnatrz?

Pierwsza reakcja AP to nawigzanie telefonicznego kontaktu z HR-Services
(niezaleznie od pory) 0531 480 397 54

HR-Services podejmuje wtedy dziatania adekwatne do sytuacji. Mozliwe jest réwniez
skontaktowanie sie z Polska np. z rodzinag.

Uwaga: informacja TPSA o mozliwosci bezgotéwkowego potaczenia z Niemiec do Polski nawet z
budki telefonicznej: http://www.telekomunikacja.pl/dom/polanddirect/index.php|

Ustuga POLAND DIRECT polega na tym, ze przebywajac za granicgq mozemy uzyskaé potaczenie ze
wskazang przez siebie osobg w kraju, nie ptacac przy tym za potaczenie. Koszty potaczenia pokryje
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osoba, do ktorej dzwonimy (po uprzednim wyrazeniu na to zgody).
Potaczenie realizowane jest poprzez telefonistke w centrali miedzynarodowej.

Aby skorzystac¢ z ustugi POLAND DIRECT nalezy przede wszystkim zna¢ numer, za posrednictwem
ktérego mozna uzyskac potaczenie z Polskg z kraju, w ktérym sie przebywa, czyli tzw. numer
dostepu do Polski. z Niemiec do Polski: 0 800 080 1048

Po wybraniu tego numeru, zgtosi sie telefonistka z centrali miedzynarodowej w Polsce. Nalezy
podac jej wtasne nazwisko (aby wiedziata kogo ma przedstawi¢) oraz telefon i nazwisko osoby,
z ktorg chcemy rozmawiac. Po uzyskaniu od wzywanej osoby zgody na zaptacenie za rozmowe,
potgczenie zostaje zrealizowane.

Jakie jest realne ryzyko wyjazdu AP?

W wyjazdach organizowanych przez agencje z siedzibg w Niemczech ryzyko jest minimalne, gdyz
agencja posiada wszelkie informacje o wszystkich stronach programu AP i jest w stanie podjac
odpowiednie kroki w wyjatkowych sytuacjach wymagajacych interwencji z zewnatrz.

W wypadku indywidualnego zatatwiania wyjazdu AP (z gazety - bez udziatu agencji w Niemczech)
ryzyko jest trudne do okreslenia, ale znacznie wieksze niz w wypadku wyjazdéw organizowanych
bezposrednio przez HR-Services lub we wspotpracy z polskim partnerem.

Jak zlozy¢ podanie na wyjazd Au-Pair do Niemiec ?
Ztozenie wniosku w HR-Services nie wiaze sie z jakichkolwiek optatami !

Aby ostatecznie rozpatrzy¢ Twoje podanie o prace jako Au-Pair w Niemczech, prosimy o nadestanie
nam wypetnionego formularza oraz zdjecia w formacie paszportowym.

Jesli dysponujesz email’em oraz programem MS-Office (czyli edytorem tekstu Word)

+  Popro$ o specjalne formularze w Word'zie. (*doc) napisz pffice@polen-hr.de|

Jedli dysponujesz email’em bez programu MS-Office
» Pobierz w oddziale download: ,Au-Pair w Niemczech - formularze” nastepujace pliki:

- Zlecenie posrednictwa
- Ankieta Au-Pair

« Otwodrz, wypetnij je na PC-cie (w Acrobat) wydrukuj , podpisz i wyslij
- faksem pod numer 0049 531 7999 158
e lub pocztg (listem zwyktym) na adres naszego biura:

HR-Services, Dipl.-Kfm. Joachim Pawlyta, Wilhelmitorwall 2, 38118 Braunschweig, Deutschland

Uwaga!
Jesli wysytasz nam zgtoszenie faksem - pamietaj o przestaniu nam emailem dodatkowo Twego
zescaanowanego zdjecia (format paszportowy, ale bez pieczatek!!)

Jesli wysylasz nam zgtoszenie poczta - pamietaj o wtozeniu do koperty jednego zdjecia (format
paszportowy, ale bez pieczatek!!)

Uwaga: HR-Services jest niemiecka Agencja Posrednictwa Pracy. W wypadku ubiegania sie o
legalne miejsce pracy, praktyki zawodowej lub wolontariatu EU na terenie Niemiec absolwenci
programu Au-Pair organizowanego przez nasza firme beda preferowani w procesie doboru
kandydatow. Powyzsza propozycja uzalezniona jest od aktualnych regulacji prawnych dotyczacych
zatrudniania obywateli polskich na terenie Niemiec.

Masz pytania - zadzwon lub wyslij emaila


mailto:office@polen-hr.de

	Problem „bezpieczenstwa” Au-Pair w czasie  pobytu w Niemczech

